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GriIFK Ishockey, vem ar vi nu?

e Vi ar en ishockeyklubb fran Grankulla som erbjuder inom
stadens inflytelseomrade mojlighet till att spela ishockey
pa juniorniva, tavlingsinriktad ishockey och ishockey som
hobbyverksamhet.

-----

e Vi ar en traditionell och uppskattad ishockeyklubb.
Ishockey har varit en del av Grankulla anda sen 1947.

e GrlIFK Ishockey ar en av de fem grenar inom
moderfdoreningen GrlFK, som grundades redan fér 100 ar
sedan, ar 1925.

e En av Olympiska kommittén och Ishockeyférbundet
certifierad stjarnforening.

e 850 ishockeyutévare, lag fran hockeyskola till seniorer
o Stora nybdrjargrupper
o NOjdhet med verksamheten
o Att ha skoj, langsiktighet och att ta hand om varann.
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GriIFK Ishockey, vem ar vi nu?

e GriFK drivs av ett stort antal manniskor och roller:
o Styrelsen
o Fyra heltidsanstallda:
= Verksamhetsledare
= Tva chef for coaching
= FOreningskoordinator
o Avldnade lagtranare
o Ett stort antal frivilliga funktionarer: tranare,
lagledare, materialférvaltare, kassdrer osv.

Samarbetsavtal med Kiekko-Espoo.

Var hemmahall ar Grankulla ishall. Dessutom kops istider
av EJUT | Laaksolahti och Mattby.

Strategin for aren 2026-2030 ar formulerad av styrelsen,
de anstallda och diverse nyckelpersoner. En omfattande
frageenkat skickades ut at medlemmar pa hosten 2025
och svaren har fungerat som en kalla fér strategin.
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Kiekko-Espoo LIIGA GrlFK | GrlFK2 | STARS Kiekko-Espoo harrastepolku
Kiekko-Espoo U20 I-Il SM GrlFK U20 MESTIS Kiekko-Espoo U20 IlI-VI joukkueet

Kiekko-Espoo U18 I-Il SM GrlFK U18 MESTIS Kiekko-Espoo U18 IlI-VI joukkueet
Kiekko-Espoo U16 I-Il SM GrlFK U16 MESTIS Kiekko-Espoo U16 I1I-VI joukkueet

Kiekko-Espoo U15 I-Il AAA GrlFK U15 AAA Kiekko-Espoo U15 III-VI joukkueet

GrlFK U14 sarjatoimintaa tasosarjoissa

GrlFK U13 sarjatoimintaa tasosarjoissa
GrIFK U12 sarjatoimintaa tasolohkoissa

GrlFK U11 sarjatoimintaa tasolohkoissa

GriFK U10 LEIJONA-LIIGA
GriFK U9 LEIJONA-LIIGA
GrlIFK LEIJONA-KIEKKOKOULU
GriIFK STARTTITOIMINTA




En eftertraktad plats att spela ishockey genom hela livet. %

Expansion nar
halltidsschemat ar klart

Aktivt samarbete inom
GrlFK grenar

Samarbete med daghem
och skolor samt
grenprovningar

Stark gemenskap

 Nuvarande medlemsantalet ar bra men for att forsakra kontinuitet behovs fler
barn till hockeyskolan.

o Vi utgar ifran att det blir en sdasong utan en ishall i Grankulla medan de nya
isrinkarna byggs. Under den sasongen blir vi medlem i EJUT ry (Espoon
jaaurheilun tuki) och far all istid fran Esbo. En detaljerad plan for aret gors nar
situationen bekraftas.

o Expansionen planeras separat. Flera mojligheter finns: satsning pa flickhockey,
tillaggstraningar, forstarkning av aldersgrupper osv.

o Vi ar en 100-arig forening. Aktiv interaktion och regelbundna maoten kring
gemensamma fragor ar viktiga. Vidareutveckling/utvidgning av populara
idrottsskolan fortsatter.

o Tillgang till skolornas informationskanaler (Wilma m.m.)

o Mojlighet att besoka daghem for att visa upp verksamheten och beratta om den.

e Tillsammans med staden ordnas hallar- eller uterinksdagar nar uterinkarna ar
isade.

o Fadderverksamhet (U18-U20), kickstart for funktionarer i narmiljon, att fa
representationslaget narmare foreningen, lillajul, sasongsavslutning med
familjetavlingar och gemensam sasongsstart.




d En hogkvalitativ forening dar man vaxer som idrottare och manniska d

e En linje for idrottsverksamheten som bygger pa forskning. Riktlinjer ses
En hﬁgklassig idrottsligar over och ett fungerande UTS-system uppratthalls. Dropout minimeras,
bana for varje individ spelare stannar i féreningen och majligheterna att na tavlingsishockey
sakras dven kvantitativt.

o Malvaktsispassen har redan fungerat bra. De forsta tavlingslagen har
byggts. Bland de yngre aldersklasserna finns gemensamma
istraningspass. Framover gors en annu tydligare plan som foljs
konsekvent, samt en forfinad arsplan for samarbetet. Spelare ror
foreningsstyrt i bada riktningar.

Tavlingsvag tillsammans
med K-Espoo

Utbildning for tranare,
funktionarer och Genomfdrande av arsplanen. Oppen och aktiv kommunikation bade pa

e Forstaelse for helhetsmassig coaching, idrotten och miljon.

férildrar forenings- och lag-niva.

e Forstaelse for helhetsmassig coaching. Utveckling av personalens och
Helhetsméissig coaching funktionarernas kompetens, battre dokumentation av utbildningar samt
uppmuntran att utvecklas vidare.




En ekonomiskt stabil férening med
toppmoderna omstandigheter
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e En ny ishall med tva rinkar sa snart som maijligt, malet ar sasongen
2027-28. EJUT star for bygget och budgeten ar klar. Det kravs annu ett
politiskt beslut fran staden. Den nya hallen skapar battre
omstandigheter for traning och férvaring: motionsutrymmen,
kontorsutrymmen, fysiktraning, forrad m.m.

Moderna
traningsforhallanden

Det har inte tidigare funnits tydliga storre huvudsponsorer.

Huvudsponsorer pa
P P Forhandlingar pagar, med malet att fa in en betydande summa (20-50

foreningsniva 000 €).

Skalbara modeller for Olika mojligheter och atgarder for att skapa intakter till foreningen och

. e . lagen. Exempel: fler turneringar for yngre aldersgrupper,
mtaktsgenerermg istidssponsorer, m.m.

Verksamheten ska fortsatta halla hog kvalitet men anda vara
Kostnadseffektivt for kostnadseffektiv: ingen tvingas sluta pa grund av ekonomiska orsaker.
ee Foreningens egen stodfond ska byggas upp och anvandas vid behov.
famlller Stoden fran forbundet ska sokas aktivt. Foreningen halls ekonomiskt
stabil och ekonomiforvaltningen skots pa en professionell niva.
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